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SZÖVEGES BESZÁMOLÓ

A szervezet tevékenységének társadalmi hasznosulása

A  Pécs-Baranyai  Origó-Ház  Egyesület  közhasznú  tevékenysége  széleskörű,  sikeres  és

eredményes  volt  2025  évben  is.   Véde.  foglalkoztatóként  2009  óta  segí1  a

fenntarthatóságot a foglalkozási rehabilitációs akkreditáció, ezért a szervezet a továbbiakban

is a rehabilitációs foglalkoztatást helyezte előtérbe a foglalkoztatáspoli1kában. Megváltozo.

munkaképességű  (MMK)  munkavállalók  foglalkoztatásán  keresztül  az  esélyegyenlőség

jegyében lehetőség nyílik értékteremtő munkavégzésre, mely a munkavállalók megélhetését

teszi  lehetővé.  A  Budapest  Fővárosi  Kormányhivatal  Rehabilitációs  Főosztályának

rehabilitációs  foglalkoztatási  pályázata  alapozta  meg  a  tárgyidőszak  gazdálkodását,  mely

átlag  20  fő  MMK  munkavállaló  bérét,  járulékait,  valamint  többletköltségét  fedezte.  E

támogatásért  egyesületünk  ezúton is  köszönetét  fejezi  ki. 2025  évben MMK fő  16-25 fő

foglalkoztatása  valósult  meg,  melyet  kiegészíte.  egy  fő  az  első  félévben  alkalmazo;,

második  félévben vállalkozói  jogviszonyban és  egy  fő  alkalmazo.  műszaki  csoportvezető

támogató munkavégzése. Az éves sta1sz1kai állományi létszám átlaga 21,7825 fő, az MMK

átlaglétszám 20,2825 fő volt, amely a vállalt 20 fős átlaglétszám túlteljesítését jelen1. A nyitó

létszám  15,84  fő  (MMK:  13,84  fő),  a  záró  létszám  23,32  fő  (MMK:  22,32  fő)  volt.  A

munkavállalók döntő többsége napi 4 órás részmunkaidőben dolgozo. (21 fő), 2 fő 5 órában

lá.a el feladatait. A munkaidő-beosztás minden esetben az aktuális egészségi állapothoz és

terhelhetőséghez  igazodo..   Az  MMK  munkavállalók  közül  az  év  során  2  fő  tranzit

munkavállaló dolgozo., a többi tartós fogyatékkal élő. Lehetőség nyílt távmunka végzésre,

melynek  során,  saját  eszközökön  2  fő  biztonsági  kamerás  távfelügyeletet  lát  el,  5  fő

adatgyűjtéssel, és egyénileg kiadott feladatvégzéssel segítette a megvalósulást. Jól működik a

távmunka, a bevezetett elektronikus rendszerben jól nyomon követhető a végzett tevékenység.

A szervezet székhelye Pécs kele1 városrészben, halmozo.an hátrányos területen terül el, i.

végzi közhasznú, térítésmentes tevékenységét. Az esélyegyenlőség és a fenntarthatóság fen1

humán erőforrás kör alkalmazásával valósul meg, szakmai tevékenységeken keresztül.

A 2025. évben tovább folytatódtak a rehabilitációs munkavégzést támogató beruházások és

fejlesztések, melyet a pályázat arányosítással fedeze..

� A távmunka-program és a helyi munkavégzés speciális igényeinek (látássérült

munkavállalók)  érdekében,  a  megbeszélések  és  szakmai  találkozók

megtartásához,  a  helyi  rehabilitációs  feladatok  ellátásához,  a  közös  szakmai

tevékenységekhez,  a  pályáza1  lehetőségek  kihasználásához,  valamint  a

rehabilitációs  munkavégzéshez  szükséges  képzések  támogatására  a  tárgyaló-

prezentációs  teremben  telepíte.  nagyméretű  monitor  bővítése  valósult  meg

boxvezérléssel.



Az  informa1kai  rendszer  –  amely  a  szervezet  működésének  alapját  képezi  –  stabil

működésének biztosítása külső szolgáltató bevonásával történt.  A szolgáltatóval  több éve

fennálló  együ.működés  költséghatékony  megoldást  jelent,  mivel  a  szerződésben  vállalt

köteleze.ségeken  túl  is  folyamatos  szakmai  rendelkezésre  állást  biztosít.  2025  évben

elvégze. tevékenységek:

� Wifi hálózat konfigurálás – wifi kontroller konfigurálása, hálózat beállítása, 

SSID-k létrehozása, biztonság beállítása

� Hálóza1 kiszolgáló konfigurálása – Hálózat beállítása, mappák és megosztások 

beállítása, jogosultsági rendszer beállítása, távoli hozzáférés konfigurálása

� LAN hálózat konfigurálás - Hálóza1 eszközök beállítása, IP tartomány 

beállítása, DHCP beállítása, Router és tűzfal konfigurálás

� Bevezetés és támogatás- távoli támogatás biztosítása munkaidőben (max.havi 

6 óra)

� Wifi hálózat kiépítése - wifi kontroller és AP-k kiépítése

A 2024. évben megkezde. akadálymentesítési program 2025-ben is folytatódo. a 

rendelkezésre álló források függvényében. Ennek keretében megvalósult beruházások:

� MMK munkavállalók által használt rekreációs helység – egészségügyi 

szobákhoz kapcsolódó lépcső akadálymentesítése.

� MMK munkavállalók által használt rekreációs helység egészségügyi szobákhoz 

kapcsolódó mosdók kapaszkodókkal történő akadálymentesítése.

� MMK munkavállalók által használt rekreációs helység –egészségügyi és 

1sztasági szoba-mosdók akadálymentesítése.

Folytatódo. az MMK munkavállalók rekreációs helységének akadálymentesítési asztalosipari

átalakítása

Az MMK munkavállalók számára működtete. Egészséges Munkahely Program keretében 

kialakíto. külső rekreációs tér felszerelésének bővítése érdekében beszerzésre került:

� 2 db MMK munkavállalók használatára fejleszte. váll és láberősítő kültéri 

rehabilitációs egészségjavító 2 személyes kerekesszékes eszköz.

� 2 db MMK munkavállalók használatára fejleszte. kültéri rehabilitációs egészségjavító 

kerekesszékes toló-húzó mell és vállizom erősítő eszköz.

� 2 db MMK munkavállalók használatára fejleszte. kültéri rehabilitációs egészségjavító 

kerekesszékes váll és csukló erősítő eszköz.

A főépületben beüzemelésre kerültek



� a megváltozo. munkaképességű munkavállalók által használt helységek egyedi 

megújuló energiával történő ellátásához fűtő-hűtő berendezések beüzemelése.

� megtörtént a székhelyen a megváltozo. munkaképességű munkavállalók által 

használt helységek megújuló energiával működtete. egyedi fűtő-hűtő berendezések 

2025 évi tavaszi és őszi – kétszeri – karbantartása.

Továbbá a többletköltség fedezte az MMK-s munkavállalók munkahelyének megközelítésére

szolgáló  bejárati  sáv  csúszásmentességet  és  kijelölt  láthatóságot  biztosítását  szolgáló

anyagbeszerzést és a segítő adminisztrációt.

A rehabilitáció foglalkoztatás során a munkahelymegtartás volt az elsődleges cél, a résztvevő

megváltozo.  képességekkel  élő  foglalkoztato.ak  számára  a  munkahely  nyújto.a  a

biztonságos  megélhetési  alapot.  A  szervezet  kiemelt  figyelmet  fordíto.  az  MMK  humán

erőforrás mentális egészségére, melyhez a rehabilitációs mentor-tanácsadó és az egyesüle1

elnök is hozzájárult, utóbbi mediátor képze.ségét is hasznosítva.

Jelen időszak a társadalmi, gazdasági nehézségekkel, egészségügyi és energiaproblémákkal

terheltsége  ellenére  az  egyesület  folyamatosan  fejlődik,  értékteremtő  feladatvégzésre

nyújto.  lehetőséget  halmozo.an  hátrányos  helyzetű  személyek  számára,  mely  által

megváltozo.  munkaképességekkel  élők  megélhetése  vált  kiszámíthatóbbá.  A

munkahelymegtartás  melle.  fontos  szempont  volt  a  dolgozók  mentális  egészségének

megőrzése, a nehezíte.en közlekedő mozgáskorlátozo. kollégák a munkahelyre szállítása, a

távmunka  bővítésének  lehetősége.   Elsődlegesen  adminisztraLv,  elszámolási,  pályáza1,

archiválási, felújítási, könyvtár alakítási, kiadvány készítési és programszervezési, bonyolítási

munkálatok folytak. A rehabilitációs foglalkoztatás 2026 évben is 20 fővel folytatódhat, mely

biztonsági  alapot  nyújt  az  egyesüle1  tevékenységek  folytatására.  Számos,  elsősorban

kulturális esemény zajlo., mely programok szervezése, bonyolítása állandó munkafeladatot

biztosíto.ak  a  megváltozo.  munkaképességű  munkavállalók  számára. Pécs  M.J.V.

Önkormányzat  támoga.a  a  szakmai  megvalósulást  a  közművelődési  megállapodáson

keresztül. Hétköznapokon napi nyitva tartással működö. a KÖSZI Pont, számtalan ingyenes

szolgáltatás biztosításával, személyesen, telefonon és interneten is. Folyamatos volt, a 9000

kötetet  meghaladó könyvtár  fejlesztése,  a  kiadványok  készítése,  a  helytörténe1 muzeális

kiállítás  tárgyainak  rekonstrukciója,  helyszínének  megújítása,  közösségi  tér  fejlesztése.  A

jószolgála1  tevékenység  során  a  HerJÓka  Jószolgála1  programban  hátrányos  helyzetű

gyermekek segítésére Advent időszakában Katádfán ünnepi alkalomra került  sor, mely az

egész falu családjainak karácsonyi készülődését szépíte.e meg. Lehetőség nyílt a ruhabörze

igénybe  vételére  is,  mely  szintén  folyamatos  tevékenységgel  működö..  Az egyesület

támogatásával zajlo. a Mecseki Karsztkutató Csoport barlangkutató tevékenysége. A munka

ás  szakmai  kapcsola1  tőke  is  széleskörű;  rehabilitációs  hatóságok,  Pécs  M.J.V.

Önkormányzata  a  kihelyeze.  Civil  Önkormányza1  Irodán  és  a  közművelődési

megállapodáson keresztül, civil szervezetek, művészkörök, alkotók, valamint hatóságok, civil

szervezetek és a lakosság bekapcsolódásával. A Natúrpark kezdeményezés munkaszerveze1

teendőin keresztül a 10 résztvevő Önkormányza.al nyílik lehetőség együ.gondolkodásra. A



CivilÉSZ  –  Civil  Érték Szövetség hálózat  tagjaival  több,  mint  másfél  év1zede tart  a  közös

munka.  Az EFOP társadalmi felelősségvállalást erősítő pályázat megvalósulása során kiépült

együ.működő kapcsolatot Komlói és Pécsi Szociális O.honokkal intenzíven kívánja folytatni

az egyesület, mely kapcsola.artáshoz, szervezéshez szintén szükség van a humán erőforrás

bekapcsolódására. A rehabilitációs mentor-tanácsadó a munkavállalók mentális egészségével

törődö., életviteli tanácsokkal is segítséget nyújtva. Az adminisztraLv felügyeletet (félévtől

egyéni vállalkozóként) lá.a el egy hölgy. A műszaki feladatokat végző dolgozókat felügyelő

csoportvezető személy a munkafeladatok bemutatásával, ismétlődő magyaráza.al, szakmai

irányítással,  folyamatos  támogatással  segíte.e  a  rehabilitációs  munkavégzést.    A

foglalkozás-egészségügyi orvos a foglalkozás egészségügyi vizsgálatokat végezte.  A szociális

intézményekkel  szükségszerű  volt  a  segítő  tevékenységre  vonatkozó  kapcsola.artás.  A

munkavállalók  számára  az  alapfeltételek  biztosításra  kerültek,  valamint  az  Origó-Házban

szerveződő  programok,  népfőiskolai  előadások,  művésze1  események,  olvasószolgálat

(könyvtár,  helyi  Dunántúli  Napló),  a  Fogyasztóvédelmi  jogsegélyszolgálat,  a  ruhabörze

szolgáltatásai térítésmentesen igénybe vehető volt. 

A szervezet meghatározó 2025. évi programjainak és szolgáltatásainak rövid

bemutatása

Az  egyesület  tevékenységei  eredményesek  voltak;  kulturális  és  műveltségi  programok,

népfőiskolai  előadások,  együ.működő  események  valósultak  meg,  a  közművelődési

megállapodás és az idősügyi pályázat forrásán keresztül,  melyért az egyesület köszönetét

fejezi ki.  A továbblépést új szociális o.honok bevonása jelente.e. A közhasznú szervezet

missziója a kulturális alapú közösségépítés, mely tevékenység kiemelten fontos e hátrányos

helyzetű városrészben. 

 Kultúra  Program

A  2025-es  év  egyesüle1  tevékenységei  eredményesek  voltak;  kulturális  és  műveltségi

programok, népfőiskolai  előadások,  számtalan együ.működő esemény valósult  meg Pécs

Megyei Jogú Város támogatásával a közművelődési megállapodás forrásán keresztül. Az év

elején és a kora tavaszi időszakban a szervezet kulturális sta1sz1kai adatszolgáltatást végze.

a közművelődési tevékenységekről, éves beszámolók, kiértékelések készültek, pályázaLrás és

adminisztraLv munka folyt. Folytatódtak a rendszeres tevékenységek. A könyvtár kialakítása,

katalogizálása,  a  kulturális  anyagok  archiválása,  kiadványkészítés,  új  jelentkező  kiállító

művészekkel és a CINKE alkotókkal való kapcsola.artás. A szervezet továbbá a Mesterség

Műhely,  valamint  a  Helytörténe1  Múzeum  és  közösségi  tér  tárgyainak  rekonstrukcióját

végezte.  2025. a saját könyvtár fejlesztési munkálatai folytatása zajlo.ak, mely már több,

mint 9000 köte.el büszkélkedhet, katalógusba foglalva. 



Számos  kulturális  és  össz-művésze1  eseményt  valósult  meg  az  Origó-Házban  és  külső

helyszíneken  is.   A  Pécs  M.J.V.  Önkormányzat  támogatásával  megvalósuló  események

fókuszában  a  kultúraközveLtés,  a  korosztályok  együ.gondolkodása  és  az  öntevékenység

előmozdítása  állt.  Kulturális  alapú  városrészfejlesztéssel  a  szervezet  szemléletet  formál,

ak1vitásra  készte1  az  egyesüle1  eseményeken  résztvevőket,  tevékenysége  kreaLv  ipari

projekteken keresztül  a  hátrányos helyzetű terület  gazdasági  fejlődésére  is  hatással  van.

Népfőiskolai  események,  fesz1válok,  egyéni  könyvbemutatók,  digitális  és  személyes

részvételű kiállítások széles skálája valósult  meg, de minden egyéb szakmai feladatellátás

során is  rendszeresen kiajánlásra kerültek kulturális  tevékenységeink.  Az egyesüle1 célok

megvalósítása  elsődlegesen  a  kultúra  összetartó  erejét  igénybe  véve  történt,  mivel  a

népfőiskolai  és  kulturális  feladatvégzés  a  közművelődési  tennivalók  fontos  részét  képezi.

2025  évben  megtartására  került  számos  irodalmi,  össz-művésze1  esemény.

Megemlékeztünk  a  farsangról,  nőnapról,  anyák  napjáról,  adventről,  nemze1  ünnepekről.

Rendszeresek voltak  a  CINKE Program bemutatkozásai  az  Irodalmi  Kávéházban Domokos

Edit,  Gáspár Klára, Tóth Etelka, Bartalovics Zoltán,   Lénárd József, dr.  Nagy Endre, Orcsik

Ferenc,   dr.  Petre  Andrés,  Rodler  Miklós,  Várkonyi  Judit  és  még  sokan  mások.   Búza

Annamária vezetésével beszélgetéssorozat indult nehezebb témákról, mellyel az iTúságot is

sikerült  megszólítani.  Sor  került  együ.működő  zenés  irodalmi  esemény  bonyolítására

Bólyban  és  Harkányban.  Bemuta.a  műalkotásait  Simon  A;la  József  és  Novák  Méda

képzőművész. Fellépe. zenei szolgáltatással a Kaszás duo, Lakat Zoltán fuvolatanár, Miavecz

Stella†, Végvári Sándor és Bogyai László Elvis Presley dalaival és saját dalokkal lépe. fel az

Origó-Házban  2  alkalommal  is.    Egyeken  júniusban  partneri  programon  a  Berkes

Hagyományőrző,  Íjász,  Sport  és  Lovas  Egyesüle.el  a  Berkes  Hagyományőrző  Nap

Látássérülteknek  és  Mindenkinek  címmel  értékes,  együ.működő  eseményre  került  sor.

Megtörtént a Hortobágy Madárkórházban felgyógyult ragadozó madarak visszaengedése a

természetes élőhelyükre, országos magyar agár tenyész-szemle zajlo., a gyermekek számára

rendőrségi különleges kutyás bemutató és egy tűzoltóautó is bemutatásra került. E napon

került  sor  az  Országos magyar  agár  vadászvizsgák  letételére,  majd  Berkes  íjász  tréninget

tarto.ak. Szeptemberben  helyszínt  biztosíto.  az  egyesület  színházi  próbáknak,  Dévényi

Ildikó,  Fodor  Zsóka,  Farkas  B.  Szabina  és  Fischer  Norbert színművészek  jó  hangulatú

készülődéseivel  a  Fergeteges  komédia  című  előadásokra.  Októberben  az  Origó-Házban,

Szige1  Oktávia  és  Táncművésze1  Alapítványa  növendékeinek  táncpróbájára  került  sor.

Szintén e hónapban ősbemutatón,  Sebestyén Andrea -  Andu -  fotóművész és Bartalovics

Zoltán  -  Prayer  -  irodalmár  legújabb  kötetének  az  Acapellának  verses,  zenés,  táncos

bemutatóján közreműködö. versek szavalásával  Dévényi  Ildikó  színművésznő,  felváltva  a

költővel  Bartalovics  Zoltánnal,  továbbá  Szige1  Oktávia  és  Táncművésze1  Alapítványának

növendékei.    Sor  került  a  Zenegyár  Stúdió  AI  a  mesterséges  intelligencia  segítségével

készíte. megzenésíte. versek bemutatójára, melyre 11 iTú táncos – Heinemann Inez, Ita

Fruzsina,  Ivelics   Anna,  Mikolás  Míra,  Molnár  Emma,  Panta  Lídia,  Rusai-Dósa  Zselyke,

Schneider  Gréta,  Váczi  Anna,  Zsoldos  Hédi,   Zsoldos  Tünde  ado.  elő  tánckoreográfiát.

Házigazda volt Kis Varga István. Az eseményt szeretetvendégség köve.e. Bemutatkozo. a



teljesség  igénye  nélkül  az  Origó-Házban  és  számos  helyszínen  a  CINKE  Program  több

prominens tagja; Gáspár Klára (Kakasd, Bonyhád, Nagyvárad, Völgység, Budapest, Debrecen,

Kápolnásnyék,  Kozármisleny,  Hidas…),  Domokos  Edit(  Budapest)   Orcsik  Ferenc  (VOKE,

Bicsérd  Katádfa,  Ibafa…),  Bartalovics  Zoltán  (  Bóly,  Harkány,  Budapest,  Nagyvárad,

Debrecen…), ezzel is öregbítve a pécsi kultúra, s rajta keresztül a CINKE Program hírnevét is.

Az egyesület  Adven1 ünnepélybe kapcsolódo. be Katádfán,  hátrányos helyzetű családok,

gyermekek  számára  került  sor  ünnepi  műsor  és  ajándékok  biztosítására,  arcfestési

lehetőséggel. 

A CINKE Programnak több vesztesége is adódo. ez évben, akik művészetükkel éveken át

emelték a  programok fényét.  Eltávozo. az élők sorából:  Lakatos Mária -  Pötyi  -  énekes,

gitáros,  zenész†,   Rozvány  György  polihisztor,  ú1könyvíró,  költő,  karikaturista,  újságíró

Pécs†, Miavecz Stella énekes, zeneszerző Pécs†, Krizsanovics Károly tanár Pécsújhegy†, Traj

Ferenc „ősbányász” Pécs†, Molnár Mária - E1 - Vajdasági festő†. Tudásukkal, tehetségükkel

gazdagíto.ák a CINKE Programot, szerete.el emlékezünk rájuk.



 Biztonság Program

 

 Pécs Kele1 városrészében az egyesület régóta végez a közbiztonság megóvása érdekében

információszolgáltató  tevékenységet.   A  helyi  lakosság  összetétele  mia.  is  fokozo.abb

figyelem övezi a biztonság, közbiztonság témáját.  Az  Egyesület Biztonság Programja 2025

évben  együ.működö.  az  ÖCÖM  Öntevékeny  Civil  Összefogás  Mecsekszabolcsért

Egyesüle.el,  helyszínt  biztosítva  közbiztonsági  tevékenységeikhez,  fórumok  rendezését,

kiadványok készítését lehetővé téve térítésmentesen.  A fent említe. egyesület elköteleze.

tevékenységet végez a SZEM Mozgalom népszerűsítésére, kiadványokat, hírleveleket oszto.

szakmai  programjain  tájékoztató  fórumain  előtérbe  helyezte  az  idősebb  korosztályt,

kiemelten  az  internetes  megtévesztésekre. Partnerségben  megjelentetésre  kerülnek  az

egyesüle1 honlapon kiadványaik is. A Meszesi Teleki Blanka Óvodához vezető nagy forgalmú

járdán  előforduló  magas  balesetszám  kapcsán  indult  a  zebra  biztonságosabbá  tételére

együ.működés,  mely  azóta  is  tart,  kibővítve  általánosan  a  zebrák  veszélyeire,  alternaLv

zebrák kialakítására  való figyelemfelhívással Pécs városában.

 Jószolgálat   HerJóKa Program  

Az esélyegyenlőség jegyében működő HerJÓka jószolgála1 adományozó program, ruházat,

játék, edény, könyv illetve egyéb használa1 tárgyak adományozásával, családok, hátrányos

helyzetűek  támogatására  alakult.  A  Harmóniát  Erősítő  Jószolgála1  KaritaLv  Program

tagcsoportjaként a Gyermekmosoly csoport az Ormánságban tevékenykedik néhány éve, az

egyesületnél  önkéntes  munkát  végző  Csabai  Zsuzsanna  vezetésével,  a  halmozo.an

hátrányos helyzetű családok segítésére. A csoport tevékenységét az egyesület rendszeresen

támogatja  adományokkal,  ruhaneművel,  játékokkal,  háztartási  eszközökkel,  számukra

rendeze.  eseményekkel,  akLv  adományozással,  segédkeze.  a  környező  települések

rászoruló  családjainak  támogatásában  is.  Az  egyesület  által  támogato.  Gyermekmosoly

tagcsoport  az  Ormánságban segí1  akLv  támogatással  a  hátrányos  helyzetű  kisgyermekes

családokat. December 6-án Katádfán az ormánsági Gyermekmosoly csoport számára tarto.

az Origó-Ház Egyesület ajándékozással és ünnepi műsorral egybekötö. Mikulás programot.

A CINKE Program irodalmára Várkonyi  Judit  az ünnepkörhöz kapcsolódó verseket szavalt,

melyet közös éneklés és tánc követe.. A CINKE Program tagjai  zenével,  versekkel,  közös

akLv játékokkal foglalkozta.a a hátrányos helyzetű gyermeket.  Kis Varga István elnök találós

kérdésekkel mo1válta a gyermekeket, melyekért jutalom járt. Ezután játékokba vonta be a

kicsiket.  A  kulturális  programot  követően  a  Mikulás  személyesen  adta  át  a  karácsonyi

ajándékcsomagokat  az  izgato.  gyermekeknek  számára.  Az  eseményt  szeretetvendégség



köve.e. A gyermekek számára a CINKE Program akLv tagja arcfestési lehetőséget biztosíto.

az  esemény ala.,  melyben sok kisgyermeknek életében először  volt  része.  Nagy  sikerrel

zajlo.  az  esélyegyenlőségi  kultúrával  színesíte.  jó  szolgála1  rendezvény,  amelyen  az

ak1visták  is  jutalmazásra  kerültek.  2019  óta  próbál  az  egyesület  segítséggel  örömet

csempészni a hátrányos helyzetű ormánsági gyermekek, családok életébe.

A KÖSZI Pontban ezen felül rendszeres munka folyt, napi ügyintézésekkel, fogyasztóvédelmi

ügyekben  történő  segítségnyújtással,  jogi  tanácsadással,  a  Közbiztonsági  MikroCentrum

szolgáltatásainak  működtetésével,  kihelyeze.  Civil  Önkormányza1  Iroda  szolgáltatásaival

segítő kollégák várták a lakosságot személyesen, online és telefonos formában is.

A hátrányos helyzetűek támogatására az esélyegyenlőséget erősíte.e a HerJÓka jószolgála1

adományozó  program,  ruházat,  játék,  edény,  könyv  illetve  egyéb  használa1  tárgyak

adományozásával.  A  tevékenységekben  akLvan  vesz  részt  az  Ormánságban  a

„Gyermekmosoly”  tagcsoport,  melynek működésében a  továbblépést  további  települések

bevonása  jelente.e.  A  fogyasztóvédelmi  tanácsadások  és  a  jogsegély-szolgála1  ügyek

jelentős  mértékben megszaporodtak,  sikereket  érve  el  a  segélykérések  megoldásában.  A

különböző korosztályok öntevékenységének javítására, együ.működésük érdekében vállalt

hídépítő  szerep  is  mutatja  a  társadalom  felé  fokozatosan  erősödő  felelősségvállalást,

melynek érdekében a  Natúrpark  kezdeményezés  területén több szociális  o.hon számára

rendeze. a szervezet kulturális programot. 

Az esélyegyenlőséget tovább erősí1 a rehabilitációs foglalkoztatás, véde. foglalkoztatásban,

a  csoportvezetőt  kivéve  mindenki  megváltozo.  munkaképességű.  Megkeresések  alapján

történtek  a  fogyasztóvédelmi  tanácsadások  és  a  jogsegélyszolgálat,  mely  ügyek

megoldásában  mediációs  szerepet  töltö.  be  az  egyesület  elnöke.  Egy  jogi  végze.ségű

munkatárs  tanácsadással  segíte.e  a  megvalósulásokat.   A  különböző  korosztályok

érzékenyítése is folyt, az idősebb korosztályt előtérbe helyezve ez évben. A szervezet önként

vállalt  szerepe  a  társadalom  felé  fokozatosan  erősödő  felelősségvállalást  mutat.  A  Pécs-

Baranyai Origó-Ház Egyesület CINKE Programja keretében alakult meg 2019-ben az Origó-

Házban a Pécsi  Videokamerások Klubja,  melynek tagjai  –  akik  értékmentő tevékenységet

végezve pécsi, baranyai eseményeket örökítenek meg mozgóképpel, illetve fotózás útján -

közös és egyéni bemutatkozásokban is részt vállaltak.

A Pécs Megyei Jogú Város Önkormányzatával együ.működésben Pécse. elsőként nyito.a

meg  kapuját  az  Önkormányza1  kihelyeze.  Civil  Iroda,  mely  sok  éve  működő

tevékenységének  célja  a  helyben  élők  számára  elérhető  távolságba  hozni  a  hivatali

ügyintézéssel  kapcsolatos  információkat.  Ezen  időszakban  információszolgáltatással

támoga.a az egyesület szervezet a lakosokat ügyeik hatékonyabb elintézésében. A KÖSZI -

Közösségi Öntevékeny Szolgáltató Információs – Pontban realizálódtak e feladatok is.



Egészséges Életmód Program

Nem csak propagálja az egyesület az egészséges életmód jótékony hatásait, hanem hosszú

évek óta jó példával is jár elő. Ezen időszakban a hangsúly jelentősen billent az egészséges

életmód  fontossága  felé,  kiemelve  a  megváltozo.  munkaképességű  munkavállalók

rekreációját,  kültéri,  kerekesszékkel  is  használható  rehabilitációs  női  és  férfi  eszközök

beszerzésével,  melyek  a  karok,  vállak,  lábak  és  a  csukló  rehabilitációját,  egészségének

helyreállítását,  romlásának  lassítását  segí1.  Az  egyesület  a  Budapest  Fővárosi

Kormányhivatal  támogatásával  a  tavaly  megkezde.  rekreációs-rehabilitációs  helység

Egészségügyi  és  1sztasági  szobáinak  átalakítását  folyta.a.  Ezen  eszközök  segí1k  a

vészhelyzetek  elhárítását,  továbbá  lehetővé  teszi  az  egészségkárosodo.  munkavállalók

esélyegyenlőségét különböző betegségek kezelését és szinten tartását segítő eszközökkel.

A civil tevékenységek és egyesüle1 célok elérését segíte.e az egyesüle1 honlap www.origo-

haz.hu/civilhaz, mely folyamatos fejlesztés és feltöltés ala. áll.  Az egyesüle.ől megszoko.

rendszeres videó közveLtések során a nyilvánosság bevonása a személyiségi jogok védelme

mia. már nem lehetséges. 

Együ<működő 

partnerek: 

 

� Pécs  Megye  Jogú  Város  Önkormányzatával  közművelődési  megállapodás  szerint

tevékenykedünk az és Dr. Péterffy A;la polgármester úrral polgármesteri megbízo;

megbízásra  együ.működési  megállapodás,  Öntevékeny  Kele1  Városrész

mintaprogram  megvalósítása  során,  valamint  kihelyeze.  civil  iroda  információs

szolgáltatással az Öntevékeny Kele1 Városrész mintaprogramban, elsőként Pécse.

� Budapest Fővárosi Kormányhivatal megváltozo. munkaképességű munkavállalók 

rehabilitációs foglalkoztatására

� Magyar Államkincstár megváltozo. munkaképességű munkavállalók rehabilitációs 

foglalkoztatásának elősegítésére,

� ÖCÖM Egyesület közbiztonsági működéséhez, fórumokhoz helyszín biztosítása, az 

egyesüle1 honlapon kiadványaik megjelenítése

� Bólyi Városi Könyvtár

� Kiss József Könyvtár, Művelődési Ház és Sportcsarnok Harkány



� Szige1 Oktávia és Táncművésze1 Alapítványa

� Dévényi Ildikó színművész, rendező, koreográfus

� Fodor Zsóka színművész

� Kortárs Magyar Irodalom Verslista

� Berkes Hagyományőrző, Íjász, Sport és Lovas Egyesület

� Bap1sta Szeretetszolgálat Pécs Malomvölgyi ú1 Szereteto.hon

� Bap1sta Szeretetszolgálat Barátság utcai Szereteto.hon

� Bap1sta Szeretetszolgálat Pécs Xavér Szereteto.hon

� Bap1sta Szeretetszolgálat Alkotmány utcai Szereteto.hon

� Pécs Szent Lőrinc Gondozó O.hon

� Integrált Nappali Szociális Intézmény Zipernowsky utcai Idősek o.hona és Nappali 

Klubja

� Dr. Szántó László Szereteto.hon

� Integrált Nappali Szociális Intézmény Felsőbalokány utca

� Komlói Szent Borbála Szereteto.hon

� Tisztelet Komlónak Egyesület, 

� Gyükésiek Öntevékeny Köre Egyesület,  

� Havihegyért Egyesület, 

� A Natúrpark kezdeményezés megvalósítására: Abaliget, Hosszúhetény, 

Kovácsszénája, Magyaregregy, Magyarhertelend, Mánfa, Mecsekpölöske, Orfű 

Önkormányzatával, Komló képviseletében a Tisztelet Komlónak Egyesüle.el és a Pécs

Kelet, Somogy-Vasas-Hird képviseletét pedig egyesületünk látja el

� Magyar Vöröskereszt Baranya Megyei Szervezete,

� Hazai és nemzetközi művészek, alkotókörök,

� számtalan civil szerveze.el és az Öntevékeny Kele1 Városrész lakosaival (reggel 8-18 

óra közö. jelenleg) napi kapcsolatban vagyunk Civil Tájékoztató és Szolgáltató 

Irodánkon, a KÖSZI- Közösségi Öntevékeny Szolgáltató Információs Ponton  keresztül

� és még sokan mások egy-egy aktuális projekt érdekében.



A településrész iskoláival, óvodáival jó kapcsolatot ápol az egyesület, melyek kiegészültek a

nyugdíjas  o.honokkal.  A  Natúrpark  kezdeményezés  munkaszervezeteként  tevékenykedve

Komlóval, azon belül is a Tisztelet Komlónak Egyesüle.el akLvabb a kapcsolat. Az igényes

kultúra  terjesztése  érdekében  számtalan  hazai  eseményt  szerveze.  és  többször

együ.működő  partnerként  ve.  részt  az  egyesület,  amely  bemutatkozások  nagy  sikerrel

zárultak.  Az  egyesület  alapmissziója  a  népfőiskola  stratégiájában  megvalósíto.  kulturális

alapú tevékenység, valamint a hátrányos helyzetűek támogatása. Részt vállaltunk közérdekű

munkaprogramban, mely által egy fő segíte.e időszakosan a HerJÓka Jószolgálat Program

kiterjesztését az Ormánságba. 

Támogatóink: 

 

A  rehabilitációs  célú  megváltozo.  munkaképességű  foglalkoztatást  Budapest  Fővárosi

Kormányhivatal akkreditációs  bértámogatása  biztosíto.a,  mely  támogatás  segítségével

foglalkozta.unk sérült embereket. Ez a biztonsági alap te.e lehetővé, hogy fejlődni tudo. a

szakmai megvalósulás, emelle. megtartható volt a dolgozók létbiztonsága.  Építeni lehete.

egy fix bázisra, 2025. évben 16-25 fő megváltozo. munkaképességű munkaerővel folyt az

együ.működés,  átlag  20  fő  bértámogatásával,  melyért  az  egyesület  hálával  tartozik  a

támogatónak.   2026  évben  szintén  átlag  fő  támogatása  segí1  a  programmegvalósulást.

Véde. foglalkoztatóként átlag 95% a megváltozo. munkaképességűek aránya, melyet 1 fő

akLv műszaki csoportvezető, és adminisztraLv területen 1 fő vállalkozó segítő feladatvégzése

támogat.  A  támogatás  fedezte  az  MMK  munkavállalók  bérjellegű  költségeit,  járulékait,

munkába  járás  költségeit.  Az  esélyegyenlőség  biztosítására  a  többletköltségből

megvalósulhato.  az  akadálymentesítési  munkálatok  folytatása,  elsődlegesen  az  MMK

munkavállalók rekreációját  segítő  rehabilitációs  helység  egészségügyi  és  1sztasági  szobák

átalakítása, kapaszkodókkal, rámpával való felszerelése, továbbá beszerzésre kerültek férfi

és  női  kerekesszékkel  is  használható  többfunkciós  kétszemélyes,  kültéri  rehabilitációs

eszközök.  Hozzájárult  a  foglalkozás  egészségügyi  szolgáltatás  fedezéséhez,  egy  ledfal

beszerzéséhez, mely a távmunkavégzés konferencia megbeszéléseinek kiveLtésére szolgál és

alkalmazható  az  egyesüle1  események  rendezése  során  is,  továbbá  a  távmunkához

szükséges informa1kai rendszer há.értámogatását is részarányosan támoga.a. A személyi

adminisztráció költségei is arányosítással beállításra kerültek.

A  szakmai  munkát  támoga.ák  a  rehabilitációs  szervek  Baranya  Megyei  szervezetei;  a

Kormányhivatal,  a  Munkaügyi  Központ,  Magyar  Államkincstár…. Segíte.e a  rehabilitációt

P.M.J.V. Családsegítő és Gyermekjólé1 Szolgálata, valamint az Esztergár Lajos Családsegítő és

Gyermekjólé1 Központ a segítő szolgáltatások maximális megvalósítása érdekében.  

A  2024.  évre  vonatkozó  2025.  évben  kiutalt  NAV személyi  jövedelemadó  1%  összege

hozzájárult  az  a  megváltozo.  munkaképességű  munkavállalók  esélyegyenlőségéhez,  a

beszerze.  rehabilitációs  eszközök  és  a  LEDfal  beszerzéséhez,  továbbá  a  távmunkához



szükséges informa1kai  rendszer há.értámogatásához való csekély  mértékű különbözeten

keresztül. 

Jelentős az egyesület egyéb forrásból és  társadalmi munkából származó hozzáado. értéke

is.  A  szervezet  céljaival  egyező,  értékes,  elsősorban  kreaLv  ipari  projektek,  kulturális,

önkéntes  tevékenységet  elősegítő  közösségépítő  programok  valósultak  meg.

Térítésmentesen  biztosíto.uk  a  hátrányos  helyzetű  rétegek  számára  a  magas  kultúrát,

lehetőség  nyílt  esélyegyenlőségi  kezdeményezések  támogatására,  több  esetben

együ.működésben megvalósítva. 

A támogatások 2025 évben lehetővé te.ék az egyesület fenntartását, szakmai fejlődést, a

humán erőforrások rehabilitációjának elősegítését. Az egyesület közhasznú tevékenységeivel

biztosíto.a  az  esélyegyenlőséget,  kulturális  alapú  városrészfejlesztést  végezve,

információkat közveLte., szemléle_ormálással, hosszú távú gazdasági növekedést generálva

a területen.

E szakmai beszámoló betekintést nyújt - a teljesség igénye nélkül – a 2025 évben végze.

sokrétű  tevékenységekbe,  melyekből  kitűnik,  hogy  a  közhasznú  munkavégzés  figyelemre

méltó értéket teremte. ebben az időszakban is.

Pécs, 2026.03.02.

                                  ……………………………………..

Kis Varga István

elnök

Pécs-Baranyai Origó-Ház Egyesület


